ZARZADZENIE NR CUS.021.44.2026
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Potancu
z dnia 20 pazdziernika 2026 r.

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego
pn. ,,Uslugi opiekuncze obejmujace pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecona przez lekarza pielegnacje oraz zapewnienie
kontaktow z otoczeniem w postaci: uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania,

specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania”.

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 ze zm.), art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2026 r. poz. 639, z p6zn. zm.) oraz Zarzadzenia nr 27/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Polaniec z dnia 14 stycznia 2026 r. w sprawie udzielenia
upowaznienia Dyrektorowi Centrum Uslug Spotecznych w Potancu zarzadza sig, co

nastepuje:

§1
Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego ujetego w ogloszeniu

o konkursie, stanowigcym Zatgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2
Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie powierzenia wykonywania zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie.

§3
Ogloszenie konkursowe, o ktorym mowa w § 1 publikuje si¢ poprzez zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Ustug Spotecznych w Potancu,
2) na stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych w Potancu,

3) na tablicy ogloszen Centrum Ustug Spotecznych w Polancu, ul. Ruszczanska 27.



§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREKTOR
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH
W POLANCU
/-/ mgr Ewa Tomalska



Zalacznik do Zarzadzenia Nr CUS 021.44.2026
Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Potancu

OGLOSZENIE

z dnia 20 pazdziernika 2026 r.

Dyrektor Centrum Uslug Spolecznych w Polancu oglasza otwarty konkurs ofert na

realizacje zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe i podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338 z p6zn. zm.).

1. Rodzaj zadania, forma realizacji oraz wysokos$¢ Srodkow publicznych przeznaczonych

na jego realizacje w 2027 roku:

‘ Wysokos¢ Forma

L.p.| Zakres zadania Nazwa zadania o

srodkow (zt) realizacji
Ustugi opiekuncze obejmujagce pomoc
w  zaspokajaniu  codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecong
przez lekarza pielggnacje oraz zapewnienie

1 |Pomoc spoteczna |kontaktow z otoczeniem w postaci: ustug| 200 000,00 zt| Powierzenie

opiekunczych w miejscu zamieszkania,
specjalistycznych ~ ustug  opiekunczych

w miejscu zamieszkania.

Dodatkowe warunki zapisano w pkt. 4.

Celem zadania jest poprawa jako$ci zycia 1 wsparcie samodzielnego funkcjonowania 0sob

niesamodzielnych, zwlaszcza osdb samotnych, starszych, chorych, z niepelnosprawnosciami.

2. Zasady przyznawania dotacji.

1) Do konkursu moga przystepowac organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie zamierzajace realizowa¢ zadania na rzecz mieszkancow Gminy

Potaniec.




2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9

Postgpowanie konkursowe bedzie przebiegato zgodnie z ustawg o dziatalnosci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. oraz Rocznym
Programem Wspotpracy Miasta i Gminy Polaniec z Organizacjami Pozarzadowymi na
rok 2026. Zlozona oferta musi by¢ kompletna i zgodna ze wzorem okreslonym
w Rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. (poz. 2057).

Dotacje na realizacj¢ zadania otrzymujg podmioty, ktorych oferty zostang uznane za
najkorzystniejsze 1 wybrane w niniejszym postepowaniu konkursowym.

Dotacja jest przeznaczona na powierzenie realizacji wykonania zadania, o ktorym
mowa w ogloszeniu konkursowym.

Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

Wysokos$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza, niz wnioskowana w ofercie.

Kazdy podmiot, ktoremu przyznano dotacje otrzyma informacje o wysokosSci
srodkow oraz jakie zaktualizowane dokumenty powinien ztozy¢ 1 w jakim terminie.
Niezastosowanie si¢ do warunkow okreslonych w informacji, o ktorej mowa w pkt.
7) bedzie uznane za rezygnacj¢ z przyznanej dotacji.

Warunkiem przekazania dotacji 1 podstawg realizacji zadania jest zawarcie umowy
w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci, ktora okresli szczegdltowe warunki

realizacji, finansowania 1 rozliczenia zadania.

10) Prawa 1 obowiazki dotyczace realizacji zadania nie mogg by¢ przenoszone na inne

podmioty badz jednostki.

11) Z dotacji mozna sfinansowa¢ nastepujace koszty w ramach realizacji zadania:

a)

b)

d)

niezbedne do realizacji zadania 1 bezposrednio zwigzane z realizacja zadania, zgodnie
z opisem dziatan w ofercie realizacji zadania publicznego, w cz¢sci dotyczace]
realizacji zadania;

uwzglednione w budzecie zadania oraz umieszczone w kosztorysie oferty 1 zawartej
umowie;

spetniajgce  wymogi racjonalnego 1 oszczednego gospodarowania $Srodkami
publicznymi, z zachowaniem zasady uzyskania najlepszych efektow z danych
naktadow,

poparte oryginalnymi dowodami ksiggowymi 1 wykazane w dokumentacji finansowej

oferenta, w tym:



e koszty wynagrodzen 1 pochodnych od wynagrodzen, uméw cywilno-prawnych
zawartych z osobami zatrudnionymi do bezpos$redniej realizacji zadania
($wiadczenia ustug),

o koszty ubezpieczenia o0s6b $wiadczacych ushigi opiekuncze od
odpowiedzialno$ci cywilnej oraz NNW;

o koszty zakupu S$rodkéw ochrony osobistej niezbednych do prawidlowej
realizacji ustug;

e koszty niezbedne do prawidlowej realizacji zadania — wydatki bezposrednio
zwigzane z wykonaniem zaplanowanych dziatan, konieczne do osiggni¢cia
zalozonych celow 1 zapewnienia wlasciwej jakosci swiadczonych ustug;

e koszty obstugi zadania, w tym koszty administracyjne w czesci dotyczacej
realizacji zadania do 20 % wartosci zadania ( poniesionych wydatkow), w tym
m.in.:

o koszty obstugi ksiegowej - wynagrodzenie za prowadzenie
wyodrebnione;] dokumentacji  finansowo-ksiggowej srodkow
otrzymanych na realizacj¢ zadania zgodnie z zasadami wynikajacymi

z ustawy o rachunkowosci;

o koszty dzialan o charakterze administracyjnym, nadzorczym
1 kontrolnym, w tym koszty wynagrodzenia osob obstugujacych

realizacj¢ zadania;

o koszty telekomunikacyjne, zakup materialdw piSmienniczych
1 eksploatacyjnych do urzadzen biurowych uzywanych w ramach
realizacji zadania, czg$¢ kosztow ogdlnych Oferenta, np. koszty energii
elektrycznej 1 ogrzewania oraz czynsz za pomieszczenia, oplaty

pocztowe, oplaty bankowe - w czg$ci zwigzanej z realizacja zadania.

12) Dotacja nie moze by¢ przeznaczona na:

a)

b)

pokrycie deficytu zrealizowanych wczes$niej przedsiewzie¢ oraz refundacje kosztow
z tym zwigzanych;
odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan;

dziatalno$¢ gospodarcza;



d) pokrycie kosztow utrzymania biura organizacji starajgcej si¢ o przyznanie dotacji,
w tym takze wydatkow na wynagrodzenia pracownikdw, poza zakresem realizacji
zadania;
e) dziatalnos¢ polityczng i religijng;
f) udzielanie pomocy finansowej osobom prawnym lub fizycznym;
g) oplaty i kary umowne;
h) podatek od towaréw 1 ustug, jezeli podmiot ma prawo do jego odliczania;
1) remont 1 adaptacje pomieszczen;
j) cele inwestycyjne, w tym zakup $rodkéw trwalych oraz warto$ci niematerialnych
prawnych, ktorych jednostkowy koszt przekracza 10 000 zt.;
k) zakup gruntéw;
1) wydatki nie zwigzane bezposrednio z realizacja zadania;
m) wydatki poniesione na przygotowanie oferty;
n) oplaty oferenta niezwigzane bezposrednio z realizacja zadania (np. sktadki
cztonkowskie, licencyjne).
13) Od rozstrzygnigcia skutkujacego nieprzyznaniem dotacji nie przyshuguje odwotanie.
14)Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu, zmniejszenia
wysokosci dotacji lub odstgpienia od zawarcia umowy w przypadku, gdy organ stanowiacy
nie zabezpieczy w uchwale budzetowej na rok 2027 srodkow finansowych na realizacje tego
zadania w planowanej wysokosci.
15) Umowa zostanie podpisana po przyznaniu $rodkoOw z programu grantowego ,,Premia
Spoteczna”.
16) Oferent jest zobowigzany do stosowania przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego,
w szczegllnosci przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowos$ci oraz ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych.
3. Termin i warunki realizacji zadania.
1) Realizacja zadania obejmuje okres od dnia 01 stycznia 2027 roku do dnia 31
grudnia 2027 roku.
2) Przekazanie ustugi spolecznej do realizacji Centrum Ustug Spolecznych w Potancu
w rozumieniu art. 10 ustawy z dn. 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych
przez centrum ustug spotecznych.
3) Umowa w ramach otwartego konkursu ofert, reguluje szczegétowe warunki realizacji,

finansowania 1 rozliczania zadania.



4) Zadanie winno by¢ zrealizowane z najwyzszg starannoscia, zgodnie z zawartg umowg
oraz obowigzujacymi standardami 1 przepisami w zakresie opisanym w ofercie.
5) Do rozliczenia kosztow zadania bedg rozpatrywane tylko wydatki poniesione od daty

rozpoczecia do zakonczenia realizacji zadania — wskazanej w umowie.

4. Dodatkowe warunki realizacji zadania pn. ,,Uslugi opiekuncze obejmujace pomoc
w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecong przez
lekarza pielegnacje oraz zapewnienie kontaktow z otoczeniem w postaci: uslug
opiekunczych w miejscu zamieszkania, specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania”.

1) Termin realizacji zadania: 01 stycznia 2027 r. — 31 grudnia 2027r.

2) Miejsce realizacji zadania: teren Miasto i Gmina Potaniec.

3) Przewidywana liczba godzin swiadczonych ustug opiekunczych w  tym
specjalistycznych ustug opiekunczych wynosi 2 583 godzin ( nie wigcej niz 10
godzin dziennie na osobe swiadczqcq ustugi w dni robocze oraz w uzasadnionych
przypadkach w soboty, niedziele i dni Swigteczne, jezeli sq objete zleceniem CUS).

Miejsce i czas Swiadczenia uslug

» Ustugi opiekuncze realizowane beda w miejscu zamieszkania osoby, a w razie potrzeby
w jej najblizszym otoczeniu (np. przychodnia, sklep, urzad, poczta) lub w miejscu pobytu
osoby, ktorej Centrum Ushug Spotecznych w Polancu przyznato ustugi opiekuncze decyzja
administracyjna.

» Ushugi opiekuncze moga by¢ $wiadczone na rzecz oso6b ich wymagajacych w réznych
porach dnia 1 adekwatnie do wystepujacych potrzeb przez 7 dni w tygodniu w godzinach od
6.00 do 21.00 z wylaczeniem dni S$wiagtecznych zgodnie z zakresem wskazanym
w rozporzagdzeniu. W przypadkach wuzasadnionych konieczno$cia nieprzerwanego
$wiadczenia ustug opiekunczych ustugi te mogag by¢ §wiadczone rowniez w dni $wigteczne.

» Ustugi opiekuncze mogg by¢ swiadczone jednoczesnie przez dwie osoby w tym samym
czasie na rzecz osob ich wymagajacych w przypadkach, obejmujacych w szczegoInosci:

- zmiang pozycji ciala, w tym przesiadanie si¢ z 16zka lub na 16zko, z krzesta lub na krzeslo,
ulozenie si¢ w 16zku, usadzanie w wozku ,

- kapiel, w tym mycie glowy,



* Jedna godzina ushugi (60 min.) jest czasem przeznaczonym do wykonywania czynnos$ci
bezposrednio na rzecz $wiadczeniobiorcy. Czas dojazdu do podopiecznego nie jest liczony
jako ustuga.

Zakres uslug obejmuje:

1. Ushigi opiekuncze swiadczone zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa tj. na
podstawie ustawy o pomocy spotecznej oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej z 4 sierpnia 2026 r. w sprawie ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania, obowigzujace od 7 sierpnia 2026 r. Zakres ushig opiekunczych ustala si¢
indywidualnie ze wskazaniem konkretnych czynnosci w poszczegolnych obszarach:
1) w =zakresie zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych zapewnia si¢ pomoc
w szczegdlnosci w:
a) podstawowych czynnosciach zwigzanych z samoobshiga, obejmujacych:
— ubieranie si¢ 1 zmian¢ odziezy 1 bielizny osobiste],
— przygotowanie prostych positkow, w tym jednego goracego, z uwzglednieniem
zalecanej diety, — spozywanie positku lub karmienie 1 pojenie,
— sfanie 16zka 1 zmiang poscieli,
b) czynnosciach zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa domowego, obejmujacych:
— porzadkowanie 1 sprzatanie w niezbednym zakresie, w tym czyszczenie urzadzen
codziennego uzytku i1 urzadzen sanitarnych, wynoszenie $mieci, przynoszenie wody
1 opatu, ogrzewanie pomieszczen za pomocg dostepnego urzadzenia grzewczego, w tym
palenie w piecu 1 wybieranie popiotu, z uwzglednieniem preferencji osoby, na rzecz ktorej
sg Swiadczone ustugi opiekuncze, w zakresie temperatury,
— dokonywanie niezbednych zakupdéw lub towarzyszenie podczas tych zakupoéw Ilub
podczas korzystania z wustug w sklepach, aptekach, punktach ustugowych Iub
gastronomicznych polozonych najblizej miejsca zamieszkania osoby, na rzecz ktérej sg
swiadczone ustugi opiekuncze, a takze dostarczanie pomocy rzeczowej,
— utrzymywanie w czystoSci 1 sprawnosci sprze¢tu ulatwiajagcego codzienne
funkcjonowanie, takiego jak wdzek, balkonik, podnosnik, kule,
— pranie odziezy i1 pos$cieli, niezbedne ich prasowanie, oddawanie do pralni 1 odbior
z pralni,
— towarzyszenie w zalatwianiu spraw zwigzanych z procesem leczenia lub rehabilitacji
1 profilaktyki zdrowotnej,
— towarzyszenie w zalatwianiu spraw urzgdowych i ptaceniu rachunkow,

¢) innych czynnosciach samoobstugowych, obejmujacych w szczegdlnosci:



— zmian¢ pozycji ciala, w tym przesiadanie si¢ z f6zka lub na 16Zko, z krzesta lub na
krzesto, ulozenie si¢ w 10zku, usadzenie w wozku,
— korzystanie ze sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych, innych
wyrobow medycznych lub $rodkoéw pomocniczych niewymagajace specjalistycznej
wiedzy 1 kompetencji;
2) w zakresie opieki higienicznej zapewnia si¢ pomoc w szczegdlnosci w:
a) toalecie porannej i1 wieczornej, w tym w goleniu maszynka do golenia, czesaniu,
higienie jamy ustnej 1 uszu, przy czym w przypadku osob lezacych toaleta jest
wykonywana w t6zku,
b) kapieli, w tym myciu glowy,
¢) pielegnacji niezmienionych chorobowo paznokci rak i nog,
d) korzystaniu z toalety oraz naczyn sanitarnych,
e) zmianie pieluchomajtek 1 wkladow higienicznych, z uwzglednieniem czynnoS$ci
zapobiegajacych powstawaniu odlezyn 1 odparzen;
3) w zakresie zaleconej przez lekarza pielegnacji zapewnia si¢ pomoc niewymagajaca
specjalistycznej wiedzy 1 kompetencji, w szczegdlnosci w:
a) przygotowaniu i przyjmowaniu lekow,
b) pielegnacji miejsc zmienionych chorobowo — smarowaniu, wykonywaniu i zmianie
drobnych opatrunkow w zakresie niewymagajacym specjalistycznych kwalifikacji
medycznych 1 zgodnie z zaleceniami lekarza,
¢) mierzeniu temperatury ciala, tetna, ci$nienia, glikemii, saturacji,
d) obserwacji stanu zdrowia oraz reagowaniu, adekwatnie do potrzeb, w sytuacji jego
pogorszenia;
4) w zakresie zapewnienia kontaktoéw z otoczeniem zapewnia si¢ w szczegolnosci:
a) pomoc w umozliwieniu przebywania na §wiezym powietrzu, w tym towarzyszenie
podczas spacerdw,
b) prowadzenie rozmow,
C) pomoc w nawigzywaniu, utrzymywaniu 1 rozwijaniu kontaktu z rodzing i spotecznoscia
lokalng, w tym z wykorzystaniem dostepnych srodkow komunikacji,
d) pomoc w czytaniu prasy, ksigzek i ich wymianie w bibliotece,
e) towarzyszenie podczas drogi do instytucji kultury i rekreacji oraz w trakcie pobytu w
nich.

2. Ushugi opiekuncze nalezy §wiadczy¢ w sposob zapewniajacy:

1) kierowanie si¢ zasadg dobra osoby, na rzecz ktorej sa Swiadczone ustugi opiekuncze;



2) poszanowanie intymnos$ci 1 godnosci osobistej osoby, na rzecz ktorej sa §wiadczone ustugi
opiekuncze, 1 respektowanie jej prawa do autonomii w podejmowaniu decyzji i
samostanowienia;

3) dbalos¢ o bezpieczenstwo $§wiadczonych ustug opiekunczych przez przestrzeganie zasad
higieny;

4) potwierdzanie wykonanych czynnosci przez osobg, na rzecz ktorej sg §wiadczone ustugi
opiekuncze, w sposob ustalony przez Centrum Ustug Spotecznych.

3. Zindywidualizowany zakres ustug dla kazdej osoby nimi obj¢tej kazdorazowo zostanie
okreslony przez Zleceniodawce w drodze postgpowania administracyjnego i1 przekazany na
piSmie w ramach zawartej umowy z wybranym Oferentem.

4. Oferent zobowiaze realizatora do swiadczenia wysokiej jakosci ustug opiekunczych.

Sposob realizacji zadania

» Realizator zadania bedzie $wiadczyt ustugi na podstawie informacji dot. osob, ktorym
decyzja administracyjng przyznano ustugi opiekuncze, przekazywanej przez Centrum Ustug
Spotecznych w Potancu, drogg elektroniczng lub w formie pisemne;.

* Ww. informacja zawiera imi¢, nazwisko, adres zamieszkania podopiecznego, nr telefonu do
podopiecznego lub rodziny, godziny $wiadczenia ustug, liczbe godzin ustug opiekunczych
w tygodniu, zakres ustug opiekunczych swiadczonych przez osoby zatrudnione do realizacji
zadania, okres na jaki decyzja administracyjng przyznano ustugi oraz informacje o stanie
zdrowia podopiecznego.

* Realizator zadania zobowigzany jest przystapi¢ do swiadczenia ustug w ciggu 2 dni od daty
otrzymania informacji dot. osob, ktorym decyzja administracyjng przyznano ustugi
opiekuncze, a w naglych przypadkach, wymagajacych natychmiastowej opieki, w dniu
zgloszenia.

» Wykonanie ustugi nalezy potwierdzi¢ kazdorazowo na karcie §wiadczenia ustug wzor ktorej
przekaze Zleceniodawca.

* W sytuacji, kiedy osoba objeta ustugami nie moze potwierdzi¢ wykonania ustugi z uwagi na
stan zdrowia, osoba §wiadczaca ustugi odnotowuje t¢ informacje w karcie.

» Ushugi opiekuncze moga by¢ zawieszone przez podopiecznego np. z powodu pobytu
w szpitalu, na rehabilitacji czy w sanatorium, o czym podopieczny/rodzina informuja
Realizatora, ktory odnotowuje ten fakt w karcie $wiadczenia ustug u podopiecznego.

* W sytuacjach naglego pogorszenia stanu zdrowia podopiecznego, odniesienia powaznych
obrazen, czy urazow Realizator udziela pierwszej pomocy 1 wzywa pomoc medyczng,

natomiast w przypadku braku mozliwosci wykonania ustugi u osoby, u ktorej istnieje



podejrzenie zagrozenia zycia, 1 z ktorg nie ma kontaktu, Realizator zobowigzany jest wezwac
shuzby ratunkowe.

* O ww. zdarzeniach Realizator niezwlocznie powiadamia pracownika Centrum Ushug
Spotecznych w Potancu.

* Realizator udostepnia podopiecznym nr telefonu kontaktowego.

 Realizator bedzie zobowigzany do zawierania z osobami $wiadczacymi ustugi pisemnych
umoéw, zawierajacych postanowienia dotyczace zakresu ich obowigzkow.

» Zleceniodawca zastrzega sobie prawo nadzoru i kontroli nad realizacja ushig oraz
pozostatych zobowigzan wynikajacych z umowy. Wybrany Realizator bedzie zobowigzany do
prowadzenia stosownej dokumentacji okreslonej w umowie, a takze do udostepniania
Zleceniodawcy badz osobom upowaznionym przez Zleceniodawce wszelkiej dokumentacji
pozwalajacej na stwierdzenie prawidlowosci realizacji umowy.

» Zleceniodawca informuje, ze kontrola Realizatora oraz osob $wiadczacych ustugi
opiekuncze bedzie odbywac si¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami dotyczacymi
monitorowania ustug wynikajacymi z § 5 rozporzadzenia z 4 sierpnia 2026 r. Obejmujg one
m.in. wizyty w miejscu zamieszkania oraz pozyskiwanie opinii o jakosci ustug, co do zasady

nie rzadziej niz raz na pot roku.

Wymagania kadrowe

» Realizator zadania zobowigzany jest do dysponowania kadrg gwarantujgcg prawidlowa
realizacje ustug opiekunczych, przygotowang do realizacji zadania w zakresie podstawowych
umiejetnosci, niezbednych do sprawowania opieki nad osobami starszymi lub
niepetnosprawnymi, w ilo$ci gwarantujacej realizacje zadania.
* Ushigi opiekuncze s$wiadczone beda przez osoby ze szkoleniem wewnetrznym
przeprowadzonym przez Realizatora w zakresie opieki nad chorym w domu. Osoby
swiadczace uslugi musza posiada¢ umiejetno$¢ obshugi podstawowego sprzgtu AGD,
umiejetnos¢ nawigzywania 1 utrzymywania prawidtowych kontaktow interpersonalnych.
Osobg wykonujacg ushugi opiekuncze moze by¢ osoba, ktdra spehnia tacznie nastgpujace
warunki:

1. jest pelnoletnia;

2. nie jest cztonkiem rodziny osoby, na rzecz ktdérej Swiadczone sg ustugi opiekuncze

( na potwierdzenie czego zlozy o§wiadczenie);



3. nie jest matzonkiem, wstepnym ani zstepnym osoby, na rzecz ktorej §wiadczone sg
ushugi opiekuncze, zamieszkujagcym oddzielnie od tej osoby, co potwierdza poprzez
zlozZenie stosownego o$wiadczenia;

4. zlozyta podmiotowi S$wiadczacemu ustugi opiekuncze oswiadczenie o zdolnosci
psychofizycznej do wykonywania tego rodzaju ustug;

5. ukonczyta szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy.

* W razie nieobecnosci osoby wykonujacej ustugi opiekuncze zastgpstwo petni osoba
spelniajgca wymagania, o ktorych mowa w art. 50 ust. 4a ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spoteczne;.

* W trakcie realizacji uslug osoby realizujace ustugi powinni zachowywac si¢ w sposob
zgodny z zasadami wspdtzycia spolecznego 1 dobrymi obyczajami, a takze zachowywacé
tajemnice¢ stuzbowa w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyskali podczas wykonywania
obowigzkow.

* Realizator zapewnia nieprzerwang i prawidlowg realizacje ustug opiekunczych, niezaleznie
od absencji zleceniobiorcéw, w trakcie catego okresu realizacji zadania.

* W przypadku razacego naruszenia obowigzkdéw osoby sprawujacej opieke, zastrzega sie

prawo wnioskowania do Realizatora o wykluczenie tej osoby z dalszego §wiadczenia ustug.

Obowiazki Realizatora zadania

» Ushlugi opiekuncze realizowane beda zgodnie z zakresem godzin i czynno$ci zawartych
w informacji dot. 0séb, ktorym decyzja administracyjng przyznano ustugi opiekuncze.

» Realizator zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych
w zwigzku z realizacja niniejszego zadania, a takze przestrzegania przepisOw w zakresie
ochrony danych osobowych. Szczegdlowe warunki dotyczace powierzenia przetwarzania
danych osobowych zostaja okreslone w umowie powierzenia przetwarzania danych
osobowych.

* Realizator zobligowany jest, aby jego personel §wiadczacy ustugi opiekuncze bezwzglednie
stosowat aktualne, tj. obowigzujace w terminie realizowania ushugi wytyczne GIS, MZ w tym
zakresie, w szczegdlnosci wymog posiadania srodkow ochrony osobistej, tj. np. maseczka,
rekawice, fartuch ochronny, ptyny dezynfekcyjne.

» Realizator zapewnia osobom $wiadczgcym ustugi srodki ochrony osobistej w tym m.in.
maseczki, r¢kawice, fartuchy ochronne, plyny dezynfekcyjne w ilosci niezbednej do

prawidlowej realizacji ustugi.



* Obowigzkiem Realizatora jest zglaszanie pracownikowi Centrum Ushig Spolecznych

w Polancu informacji dot. podopiecznego, ktére majg wptyw na przyznang pomoc.

Dokumentowanie realizacji uslug opiekunczych

» Realizator zadania sporzadza miesigczne zestawienie realizacji ustug opiekunczych
zawierajacy imi¢ 1 nazwisko osoby $wiadczacej ushugi opiekuncze, imi¢, nazwisko, adres
zamieszkania osoby, u ktorej realizowane beda ustugi opiekuncze oraz godziny $swiadczenia
ushug.

» Realizator zadania prowadzi dokumentacje $wiadczonych ustug opiekunczych w formie
karty $wiadczenia ustug u podopiecznego zawierajgcej: imi¢, nazwisko osoby objetej
ustlugami, adres zamieszkania, datg, godziny realizacji ustug opiekunczych, podpis
podopiecznego/osoby uprawnionej, podpis opiekunki.

» Realizator zobowigzuje si¢ sporzadzaé na podstawie kart $wiadczenia ushig
u podopiecznego comiesi¢czne zestawienie na ich podstawie zawierajace laczng liczbe godzin
ushug zrealizowanych u kazdego podopiecznego, z podziatem na dni robocze 1 S$wigteczne.

* Podpisane przez Realizatora zestawienie nalezy przekaza¢ do Centrum Ushig Spolecznych
w Potancu w formie elektronicznej lub w formie papierowej, w terminie do 7 dnia nast¢pnego
miesigca, a w przypadku, kiedy jest to dzien swigteczny, w pierwszy roboczy dzien po ty m
dniu.

« Wzory dokumentow zostang przekazane Oferentowi przez Zleceniodawce zadania
w terminie do 3 dni po podpisaniu umowy. Wzory dokumentéw moga ulega¢ zmianie w toku
realizacji zadania, adekwatnie do potrzeb zwigzanych z jego realizacjg i1 rozliczaniem.

5. Warunki dotyczace umowy

1. W przypadku wystgpienia okolicznosci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu
zawarcia umowy, Zleceniobiorca moze, na pisemny wniosek 1 po uzyskaniu pisemne;j
akceptacji Zleceniodawcy, dokonywac¢ w trakcie realizacji zadania przesuni¢¢ srodkow
finansowych pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami kosztorysu, bez koniecznosci zawierania
aneksu do umowy, z zastrzezeniem, ze zwigkszenie wydatkow w ramach danej pozycji
kosztorysu nie moze przekroczy¢ 20% kwoty okreslonej dla tej pozycji w umowie. Wydatki
wykazane w sprawozdaniu z realizacji zadania publicznego bedg uznawane za zgodne z
kosztorysem, jezeli zwigkszenie wydatkow w danej pozycji nie przekroczy wskazanego

limitu.



2. Po uzyskaniu zgody Zleceniodawcy oferent powinien dostarczy¢ zaktualizowang
kalkulacje kosztow zawartg w ofercie konkursowe;.

3. Zmiana harmonogramu realizacji zadania niewplywajaca na zmiane terminu realizacji
zadania 1 jego zakresu rzeczowego, nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy.
Zleceniobiorca w trakcie realizacji zadania publicznego przedstawia pisemng propozycje
zaktualizowanego harmonogramu wraz z uzasadnieniem zmian, w celu akceptacji przez
Zleceniodawce.

4. Kontroli podlegaja wszystkie dokumenty merytoryczne 1 finansowe, niezbedne do oceny
zasadnosci wykorzystania srodkow publicznych 1 realizowania zadania zgodnie z umowa.

5. Zleceniodawca moze prowadzi¢ biezacg oceng realizacji zadania publicznego.

6. Osoby $wiadczace ustugi  zobowigzani sg dokumentowaé realizowane dziatania
z wykorzystaniem wzorow dokumentow przekazanych przez Zleceniodawce zadania.

6. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert.

1. Rozpatrzenie ofert nastagpi w terminie maksymalnie do 14 dni od dnia, w ktorym uptynat
termin sktadania ofert.

2.0ceny formalnej 1 merytorycznej ztozonych ofert, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w niniejszym ogloszeniu, dokona Komisja Konkursowa powotana zarzadzeniem Dyrektora
Centrum Ustug Spotecznych w Potancu.

3. Komisja Konkursowa dziala zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie. Sklad Komisji oraz zasady jej dzialania
okresla zarzadzenie o jej powotaniu. Komisja sporzadza protokot z przeprowadzonych prac,
zawierajacy wyniki oceny ofert 1 rekomendacj¢ dotyczacg wyboru oferty, ktory przekazuje
Dyrektorowi Centrum Ustug Spotecznych w Potancu..

4. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 3 dolacza sig:

1) oceng ztozonych przez organizacje ofert,

2) liste ofert rekomendowanych do dofinansowania, ktora zawiera: numer oferty, nazwe
oferenta, nazwe 1 tytul zadania publicznego, wynik weryfikacji formalnej, liczbe otrzymanych
punktow na etapie oceny merytoryczne;.

5. Komisja konkursowa powotana przez Dyrektora CUS dokona oceny ofert wedtug
nastepujacych kryteriow:

1) Formalnie

Etap I oceny - zgodno$¢ oferty z wymogami formalnymi (kryterium 1 - 7); do etapu Il dopuszczone

zostang oferty, ktore spetniajg wszystkie kryteria.

a) Czy oferta ztozona zostala w terminie wskazanym w ogloszeniu o konkursie?



b) Czy podmiot sktadajgcy oferte jest uprawniony do jej ztozenia zgodnie z ogloszeniem o
konkursie?

c) Czy oferta ztozona jest na wlasciwym formularzu?

d) Czy formularz oferty jest kompletny i prawidlowo wypetniony?

e) Czy zadanie podane w ofercie jest zgodne z ogloszeniem?

f) Czy oferta podpisana zostata przez upowaznione do tego osoby zgodnie z zapisami statutu,
KRS lub innego wlasciwego rejestru lub ewidencji?

g) Czy oferta zawiera wszystkie wymagane zataczniki?

2)Merytoryczne:
Oferty beda oceniane punktowo wg nastgpujacych kryteriow:

a) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje¢ pozarzadowg lub
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 (0-10 pkt.),

b) kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania (0-10 pkt.),

c) jakos$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje osob, przy udziale ktérych organizacja
pozarzagdowa lub podmioty okreslone w art. 3 ust. 3 beda realizowa¢ zadanie
publiczne (0-10 pkt.),

d) planowany przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
udziat
srodkow finansowych wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych Zrédet na
realizacj¢ zadania publicznego (0-10 pkt.),

e) planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy 1 prace spoleczng
cztonké6w (0-10 pkt.),

f) analiza 1 ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzagdowe] lub podmiotow wymienionych w art. 3 wust. 3, ktéore w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnos¢ 1
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow (0-10 pkt.).

6. Minimalna liczba punktoéw do przyjecia oferty wynosi 30 punktéw, za§ maksymalna 60.

7. Na etapie oceny merytorycznej oferty komisja moze zada¢ od oferenta dodatkowych
wyjasnien tresci oferty, z zastrzezeniem, ze zlozone wyjasnienia nie moga skutkowac
zmianami oferty.

8. Informacje o rozstrzygnigciu zostang podane do wiadomosci publicznej niezwlocznie po
wyborze oferty:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Ustug Spotecznych w Potancu,



b) na stronie internetowej Centrum Ustug Spotecznych w Potancu
¢) na tablicy ogloszen Centrum Ustug Spotecznych w Potancu, ul. Ruszczanska 27.
9. Oferty wraz z zalacznikami nie bedg zwracane oferentom.
10. W sprawie oceny, wyboru oferty 1 wysokosci udzielonej dotacji nie stosuje si¢ trybu
odwotania.
7. Zadania rodzajowe zrealizowane w roku poprzednim
Zadania publiczne tego samego rodzaju byty realizowane 1 uzyskaty taczne dofinansowanie:
- w 2026 roku - 314 400,00 zt.
8. Termin i miejsce skladania oferty.
1) Oferte wraz zalgcznikami nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie, opisanej
nastepujaco: Konkurs na zadanie /wymieni¢ nazwe zadania/” wraz z nazwg
1 adresem oferenta w Centrum Ushlug Spolecznych w Potancu, ul. Ruszczanska
27 p. 116 lub przesta¢ poczta w nieprzekraczalnym terminie do 12 listopada 2026
roku do godz. 8.00.
2) Nie beda przyjmowane i1 rozpatrywane oferty przesytane drogg elektroniczna.
3) Dodatkowe informacje dotyczace otwartego konkursu ofert mozna uzyska¢ od
poniedzialku do piatku w godzinach od 8.00 do 15.00 w Centrum Uslug
Spolecznych w Polancu ul. Ruszczanska 27 p. 116 tel. 15 865-04-20.

9. Do oferty nalezy dolaczy¢:

- aktualny wydruk potwierdzajacy wpis do Krajowego Rejestru Sagdowego, a w przypadku,
gdy oferent nie podlega wpisowi w Krajowym Rejestrze Sadowym — potwierdzong za
zgodnos$¢ z oryginalem kopie wyciagu z innego rejestru lub ewidencji, zgodng z aktualnym
stanem faktycznym 1 prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostala wydana, potwierdzajaca
status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych;

- wskazac¢ rachunek bankowy oferenta.

10. Klauzula informacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych

(ogolne rozporzadzenie o ochronie danych zwane dalej RODO), informujemy co nastgpuje:

1. Administrator Danych Osobowych (dalej ADO)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Centrum Ustug Spotecznych



w Potancu ul. Ruszczanska 27, 28-230 Potaniec, tel.: (15) 865 04 20, e-mail

cus@poczta.polaniec.eu zwany dalej ADO.

2. Inspektor Ochrony Danych (dalej IOD)

Inspektorem Danych Osobowych jest Pan Pawel Strycharz e-mail: pawel@e-direction.pl
3. Podstawa prawna

Dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia otwartego konkursu ofert, w tym
przyjecia 1 oceny ofert, wyboru oferenta, a w przypadku przyznania dotacji — zawarcia 1
realizacji umowy, rozliczenia zadania publicznego, prowadzenia kontroli oraz realizacji

obowigzkéw dokumentacyjnych 1 archiwizacyjnych.

Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ 1 e RODO, w zwiagzku z ustawg
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz innymi

przepisami majacymi zastosowanie do realizacji 1 rozliczania zadah publicznych.

4. Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie przepisdOw prawa, w szczegolnosci organom kontrolnym 1 nadzorczym, a takze
podmiotom §wiadczagcym na rzecz Administratora ustugi informatyczne, pocztowe, prawne,

archiwizacyjne lub inne ustugi niezb¢dne do obstugi postgpowania.

Informacje dotyczace wynikéw konkursu mogg podlega¢ publikacji w zakresie wymaganym

przepisami prawa.

5. Okres przetwarzania danych osobowych

Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia konkursu, realizacji i
rozliczenia zadania publicznego, a nastgpnie przez okres wynikajacy z obowigzujacych
przepisdéw dotyczacych archiwizacji dokumentacji, finansow publicznych 1 rachunkowosci.

6. Dobrowolnos$¢ podania danych osobowych.

Podanie danych osobowych jest niezbedne do udziatu w konkursie ofert.

7. Prawa osob, ktorych dane sg przetwarzane

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo:

I)na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do tresci swoich danych,

2)na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych

3)na podstawie art. 18 prawo do zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych, z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18ust. 2 RODO
4)prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych wprzypadku



powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych.

8. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji wtym profilowanie oraz przekazanie
danych do panstwa trzeciego

Pana/Pani dane osobowe:
e nie beda podlegaty profilowaniu,

e nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji mi¢dzynarodowe;.

DYREKTOR
CENTRUM USLUG SPOLECZNYCH
W POLANCU
/-/ mgr Ewa Tomalska






